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ATA NUMERO 00

CONSELHO FISCAL

Aos trinta dias do més de maio do ano de 2023, reuniram-se na sala de reunifo do
Instituto De Previdéncia do Municipio de Cerro Azul, os membros do Consclho Fiscal,
Senhoras SONIA MARIA LACERDA, ANNE ISABELL: VIEIRA BARBOSA ¢ o senhor
ANTONIO PORFIRIO NETO, presentes tumbém na oportunidade os membros do
conselho administrativo de previdéncia, senhoras ANA MARIA DE MOURA COSTA,
PRISCILA MARIA BESTEL DE LIMA, ROSIMERI RAAB ROCHA, RENI GOLINELT,
DULCIMARA TABORDA PRESTE ¢ o senhor PAULO ALFXANDRE CERBELO
GALVAQ. Acompanhandy também a Dirctora Financcira senhora Vanéia de Lourdes
Scheleider e a superintendente senhora Juraci das Gragas Araujo. Tendo como assunto
principal da reunidio o andlise dos Investimentos realizodos, entre janeiro de 2023 e abril
de 2023, o quel compreende 4 meses, como também os ganhos ¢ perdas nos investimentos.
Os repasses de Fnte Federativo (Prefeitura Municipal), retido dos funciondnos ativos 14%,
Patronal, Aporte, Parcclamento e Cimara Municipal, como também a folha de pagomento
dos aposentados e pensionistas, considerando a oscilagho no mercado [inunceiro, 0 gue sc
observa neste cendrio, que fundos de Investimentos tem desempenhado um papel relevante
para o regime Proprio de Previdéncia, oferceendo em mercado regulado uma ampla
variedade de produtos ¢ gestores para atender os mais diversos tipos de perfis ¢ objetivos
de investimento, lamanha varedade de opgdes, entretanto implica a necessidade de um
maior conhecimento por parie dos RPSS, dos particularidades de cada tipo de [undo,
Algumas partes [undamentais a serem observadas no processo de escolha e das formas de
acompanhamento e periode dos investimentos para gque se obtenha sucesso nos
investimentos, entre cles: A-SABLER DIVERSIFICAR A CARTEIRA., R- FAZER
CERTIFICACAD  CGRPISICERTIFICALDD DR rEa'n:m PROPRIO DT

g © >

| &
@»g T J’v“q“’:’ég/



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CERRO AZUL - CERRO PREV

CNPJ - 08.927.997/0001-3

PREVIDENCIA SOCIAL), C- SE MANITER ATUALIZADO COM AS NOTICIAS DO
MERCADO, - UTTLIZAR UMA PLATAFORMA DE GESTAODO RPP'S (Ferrumenta
gratuita de gesido de informagdes referentes a scrvigos Publicos ativos, aposeniados
pensionisias ¢ dependentes da unidlo, Fstados, Distrito Federal e Municipio que possuam
RPPS) F- Saiba como montar grificos ¢ relutdrios. Como também conhecer os pilares da
gestho: 1- Coatrole intemo, 2- Govemnanga corporativa, 3 = Educaglio Previdencidria,
Apesar de ndo ser nada ficil administrar o Fundo de Previdéncia, este Instiluto, juntamente
com a colaboragdo dos Conselhos de Previdéncia, Comite de Investimento, servidores que
intecgram na administragio do Instituto juntamente com a dirctoria, tem procurado com
muito esforgo = responsabilidade superar as dificuldades encontradas contando com a ajuda
dos gerentes administradores, cujos bancos estdo aplicados o dinheiro do fundo. Porém os
desafios enfrentados pelos pestores, dado a necessidade de obter bons resultados deniro
dos limites de risco estabelecidos que atendam os diversos perfis de participantes
encontrados nos planos previdencidrios. Apds deseriglo sobre 0 assunto, procedeu-se us
andlises dos extratos bancirios, cujos bancos estio aplicados o dinheiro do Fundo de
Previdéncia deste Municlpio (Cerro Azul-Pr). A scguir descreve-se; Banco do Brasil,
contas, 6986-8, 5546-8 ¢ 5543-3 entre janeiro ¢ abril, rendimentos, RS 927.757,20, Caixa
Feondmica, conta, 070-9, rendimenlos entre janeiro e abril, RS 386.882,14, Banco ltau
entre Janelro a Abril, contas, 12748-6 rendimentos, RS 303.310,36, somando em total de
receitas positivas de RS 1.617.949,70, visto que houve perdas neste periodo , Banco do
Prasil RS 251.012,87, e banco Tral RS 54.543,70, Caixa Econdmica nio houve perdas.
Totalizando, entre os Bancos um valor de RS 305.556.27, que subtraindo do valor das
receitas, obtemnos um valor de receilas positivas de RS 1.312.393.43. que somado com os
repasses recebidos, do Fnte Piblico no valor de 3.094.100,85 neste periodo de janeiro a
abril, temos em totul de Receitas positivas de 4.406.494,28, considerando, que a folha dos
aposcntados ¢ pensionistas leve um aumento significativo, devido a Lei de n® 004/2022,

que instiluiu o piso salarial dos servidores do quadro do magistério, e a revisio geral anual
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a reformulegls do plano de carrcira dos servidores, vindo o acarrctar uma folha de
pagamento no valor de RS 2.942.297,25, entre 05 meses de janciro a abril, que subtraindo
do valor da [olha de pagamenlo, temos como receita positiva o valor R$1.464.197.03. Vale
ressaltar que a nossa prestacdo de contas do exercicio do ano de 2022, ji foi avaliada, vinda
com ressalvas, por dois motivos, a falta de CRP{Centidfin de Registro Previdencidrio), ¢ os
documentos pessouis da controladorn que nilo forsm encaminhadas, juntamente com o
relalorio, sendo passivo de multas para o gestor, mais em conversa com [r.: FERNANDO
VON DER OSTEN, ¢ possivel fazer uma justificativa, para isengdo da multa, resta esperar
que o Tribunal de Contas accitar, haja vista o motivo nfio ter sido pelo balango

orgamentiro.

Sem meis para 0 momento, ¢ nisda mais havendo a tratar encerru-se a reunifo e lavra-

se a presente A 1A que apos lida e aprovada, segue assinada por todos.




