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ATA DA 27ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO 

CONSELHO DELIBERATIVO 
 

Aos doze dias do mês de agosto de dois mil e vinte e seis, nas dependências da sede do 

Instituto de Previdência do Município de Cerro Azul – CERRO AZUL-PREV, com início 

às 9h10min, horário de Brasília, foi dado início a 27ª Reunião Ordinária e 6ª (sexta) do 

ano de 2026, do Conselho Deliberativo. PRESENÇAS: Diretoria do Instituto - Cerro 

Azul-Prev: o Diretor Administrativo-Financeiro: Arthur Daniel Marquardt; Conselho 

Deliberativo: Vinicio Obladen; Jocenir de Barros Stepenowsky; Ivaneza Raquel de Castro 

Osten; Elon Rangel Ribeiro de Souza; Evellyn Thais Pereira; Anna Raquel Chandelier; 

Auxiliar da Controladoria da Prefeitura Municipal: Fábio Briatori. PAUTAS: 1) 

Apresentação do recolhimento de ativos e dos investimentos referente ao mês de julho de 

2026; 2) Fluxo de Caixa do Cerro Azul PREV – Entradas e Saídas do mês de julho de 

2026; 3) Apresentação da Folha Geral dos Servidores Inativos, Ativos e Agentes Públicos 

não Efetivos; 4) Deliberação sobre o Plano de Amortização para equacionamento do 

Déficit Atuarial do IPMCA. DELIBERAÇÕES: 1) Foi explanado o recolhimento dos 

ativos, repasses financeiros, bem como a rentabilidade dos fundos de investimentos nas 

contas do BB – 5543-3, 5546-8, 6986-8, Itaú – 12748-6, CAIXA – 70-9, BRADESCO – 

25.680-3,  sendo a rentabilidade/investimentos totalizando: R$ 657.713,34 (seiscentos e 

cinquenta e sete mil, setecentos e treze mil e trinta e quatro centavos), o referido valor 

corresponde ao mês de julho/2026, o Patrimônio Líquido do Instituto de Previdência 

corresponde o valor total de R$ 49.614.978,22 (quarenta e  nove milhões, seiscentos e 

quatorze mil, novecentos e setenta e oito reais e vinte e dois centavos), correspondendo 

ao mês de julho. 2) Foi apresentado o Fluxo de Caixa do Cerro Azul PREV – Entradas e 

saídas sendo: R$ 2.458.664,30 (dois milhões quatrocentos e cinquenta e oito mil, 

seiscentos e sessenta e quatro reais e trinta centavos) as entradas, e saídas sendo R$ 

1.228.473,69 (um milhão, duzentos e vinte e oito mil, quatrocentos e setenta e três reais 

e sessenta e nove centavos), sendo um saldo positivo de R$ 1.230.190,61 (um milhão 

duzentos e trinta mil, cento e noventa reais e sessenta e um centavos). 3) Foi apresentado 

a Folha Geral dos Servidores Inativos, Ativos e Agentes Públicos não Efetivos, 

totalizando os pagamentos de aposentados e pensionistas o valor de R$ 1.167.058,85 (um 

milhão cento e sessenta e sete mil, cinquenta e oito reais e oitenta e cinco centavos), o 

total de ativos sendo o valor  R$ 2.016.017,56 (dois milhões, dezesseis mil, dezessete 
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reais e cinquenta e seis centavos), em relação aos Agentes Públicos não efetivos sendo o 

valor de R$ 1.327.185,81 (um milhão trezentos e vinte e sete reais, cento e oitenta e cinco 

reais e oitenta e um centavos). 4) A Diretoria do CERRO AZUL PREV informou ao 

Conselho Deliberativo que o Plano de Amortização para equacionamento do déficit 

atuarial será realizado com Cotas Decrescentes para o ano de 2026, sendo aprovado pelo 

conselho. Na sequência, informou que a reforma das novas instalações do Instituto de 

Previdência, encontra-se em fase de contratação da empresa para execução do projeto 

para a referida reforma. Quanto ao Censo ocorrerá em breve sendo a perspectiva de 

realização até o final do ano.  A respeito do Concurso impactam no IPMCA, em conversa 

com a prefeitura tem a perspectiva de novo concurso em breve. 2) 

COMUNICAÇÕES/OBSERVAÇÕES: 1) Sem nada mais a tratar, encerrou-se a 

presente reunião, às 09h50min, horário de Brasília, com a presente ata que vai assinada 

por mim, Jocenir de Barros Stepenowsky, e pelos demais membros e participantes 

presentes.  

Cerro Azul/PR, 12 de agosto de 2026. 

 

 
 

 

 

_______________________________ 
ARTHUR DANIEL MARQUARDT  

Diretor Administrativo-Financeiro                            
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Auxiliar da Controladoria 



CERRO AZUL PREV 
 
Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Cerro Azul - PR 

 

  

 

 
  

 


